Ein gutes Leben, das sich alle leisten konnen

Munchen ist eine unglaublich attraktive Stadt. Mit einem kuhlen Getrank an der
Isar, abends in einer Kneipe in der Maxvorstadt sitzen oder im stadtischen Theater
das Kulturprogramm geniel3en: Die Stadt hat viel zu bieten. Das fuhrt dazu, dass
viele Menschen hier leben wollen und zum Arbeiten, zum Studieren oder fur ihre
Ausbildung zu uns ziehen. Die Stadt wachst und diese Entwicklung Gberlassen wir
nicht dem Markt und den Investor*innen. Wir gestalten Wachstum so, dass alle
von der Vielfalt und den Chancen in dieser Stadt profitieren und das Leben hier
geniel3en kénnen.

Das Problem ist aber, dass sich immer mehr Menschen das gute Leben in Mun-
chen schlicht nicht mehr leisten kénnen. Eine schéne Wohnung oder mit
Freund*innen ins Kino und davor Essen gehen, ist fur viele [angst keine Selbstver-
standlichkeit, fur einige gar keine Moglichkeit mehr. Wir reden nicht davon, dass
die Stadt bezahlbar bleibt, sondern wir wollen, dass die Stadt wieder fur alle be-
zahlbar wird.

Wir haben darauf zwei Antworten: Preise runter und Einkommen rauf! Unser Ziel
ist, dass sich alle Menschen ein gutes Leben in dieser Stadt aus eigener Kraft fi-
nanzieren kdnnen. Dafir mussen die Menschen aus ihrer eigenen Arbeit mehr
Einkommen und Mittel zur Verfigung haben. Gleichzeitig wollen wir als Stadt da-
far sorgen, dass die Angebote, Produkte und Dienstleistungen, die die Menschen
far ein gutes Leben brauchen, bezahlbar sind.

Dafur ist besonders die eigene Wohnung relevant - und zwar in zweierlei Hinsicht:
Einerseits verbringen wir sehr viel Zeit in unseren Wohnungen. Andererseits brin-
gen die meisten einen horrenden Teil ihres Lohns dafur auf. Viele Menschen kon-
nen sich ihre Wohnung, geschweige denn ihre Traumwohnung mit Balkon im Lieb-
lingsviertel, nicht mehr leisten. Auch wenn die kommunalen Mittel in der Boden-
und Wohnungspolitik begrenzt sind, muss Munchen alles tun, um gutes Wohnen
far alle moglich zu machen.

Muanchen ist nicht zuletzt wegen vieler guter Arbeitsplatze so eine beliebte Stadt.
Den wirtschaftlichen Erfolg Minchens wollen wir aufrechterhalten und so entwi-
ckeln, dass davon alle profitieren - vor allem die, die den Erfolg erwirtschaften: die
Arbeitnehmer*innen, nicht die Investor*innen und Eigentimer*innen. Wir wollen
alle Mdglichkeiten der Stadt nutzen, die Beschaftigten zu unterstitzen und die
Wirtschaft sozial, 6kologisch und lokal zu starken. Unsere Stadt tritt gegenuber der
Wirtschaft selbstbewusst auf - ohne zu gangeln, aber mit klarer Botschaft: in un-
serer Stadt mussen alle einen Beitrag leisten.



Wir berucksichtigen in allen unseren politischen Entscheidungen, dass sie fur un-
terschiedliche Menschen unterschiedliche Auswirkungen haben. Wenn die Stadt
nichts tut, werden diejenigen erst an den Rand und dann ganz aus der Stadt ge-
drangt, die Uber weniger Einkommen oder Vermogen verfigen. Das lassen wir
nicht zu. Eine gerechte Gesellschaft, in der das Gemeinwohl fur alle Gber den pri-
vaten Profit der Einzelnen gestellt wird, ist der Antrieb fur unser politisches Enga-
gement - jeden Tag!

Gute Arbeit, guter Lohn!

Die besten Voraussetzungen fur ein lebenswertes und selbstbestimmtes Leben in
Mudnchen sind guter Lohn und gute Arbeitsbedingungen. Der MUnchner Arbeits-
markt ist attraktiv. Es gibt viele Unternehmen in verschiedensten Branchen, die
auf der Suche nach Fach- und Arbeitskraften sind. Gleichzeitig ist der Arbeitsmarkt
aber aufgrund der Vielzahl von Bewerber*innen enorm kompetitiv. In unserer
Stadt gibt es auch weiterhin fur alle Menschen entsprechend ihren Qualifikationen
und Interessen sinnstiftende Arbeit, mit der sie ihr Leben aus eigener Kraft finan-
zieren kdnnen.

o Wir wollen gemischte Quartiere, in denen Menschen sowohl wohnen als
auch arbeiten. Wir wollen keine Schlafstadte.

o Arbeiten und Wohnen mussen in einer urbanen Gesellschaft miteinander
vereinbar sein. Entstehende Konflikte zwischen Wohnen und produzieren-
dem Gewerbe sollen Uber ein gestaltendes Quartiersmanagement ent-
scharft werden. Die Stadt muss dafur Sorge tragen, dass kleinrdumige Ge-
werbestrukturen in den Stadtvierteln erhalten und geférdert werden.

o Der Anstieg des Home-Office hat dazu gefuhrt, dass viele Betriebe weniger
Bedarf an Burogebauden haben. Wir wollen, dass gewerblich genutzte Ge-
baude einfacher in Wohnungen umgewandelt werden kdnnen.

e Wir wollen, dass Munchen als feministische Kommune eine Vorreiterrolle
bei der Abschaffung des Gender Pay Gaps einnimmt. Die Stadt soll ihre ei-
genen Lohnstrukturen regelmallig auf geschlechtsspezifische Ungleichhei-
ten prufen und wirksame MalBnahmen zur Entgeltgleichheit entwickeln und
umsetzen.

Unsere Stadt ist als attraktive Arbeitgeberin einerseits Vorbild fur die Privatwirt-
schaft, andererseits zieht sie zuverlassige Mitarbeiter*innen an, die unsere Stadt
jeden Tag am Laufen halten.

o Die Stadt am Laufen zu halten, ist eine dauerhafte Aufgabe, fUr die die Ar-
beithehmer*innen gut entlohnt werden und fur die sie sichere Jobs haben
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mussen. Diese dauerhaften Aufgaben belassen wir in 6ffentlicher Hand. Wir
fordern deswegen, dass dauerhafte Leistungen fur das offentliche Leben
durch stadtische Betriebe durchgefuhrt werden.

o Wir wollen ein sozial-6kologisches Vergabe-Pradikat fur die Stadt MUnchen.
Dadurch nehmen wir private Unternehmen in die Pflicht, unser nachhalti-
ges, soziales und solidarisches Munchen mitzugestalten. Dazu gehéren zum
Beispiel Tarifbindung, nachhaltige Arbeits- oder Bauweise, aber auch das
Mitfinanzieren von Teilhabe und sozialen Angeboten, wie zum Beispiel die
»Sichere Wiesn”.

o Wirforderndie EinfUhrung einer kommunalen Vergabeordnung stadtischer
Auftrage. Diese soll bei Auftragen und Férderungen die Unterstitzung des
Pradikats ,gute Arbeit” und Nachhaltigkeit der Unternehmen berucksichti-
gen. Hierbei darf die Tarifbindung nicht durch Subunternehmen und Werk-
vertrage untergraben werden. Unserer Meinung nach sind geeignete Be-
trage fur diese Regelung Auftrage mittlerer GroRRe, die noch in das nationale
Vergabeverfahren fallen und dennoch an mittelstandische Unternehmen
vergeben werden, die - im Gegensatz zu Klein- und Kleinstunternehmen -
eine Tarifbindung realistischerweise garantieren kdnnen.

o Wir fordern eine zentrale kommunale Anlaufstelle fur rechtliche Beratung
far Arbeitnehmer*innen in Zusammenarbeit mit den Gewerkschaften.

o Wir unterstutzen die Forderung an den Bund nach einer Regionalisierung
des Mindestlohns, damit nicht nur hochqualifizierte Fachkrafte ein gutes
Einkommen in MUnchen haben. Die Initiative Minchner Mindestlohn wol-
len wir weiter ausbauen und verbindlicher gestalten.

o Wir wollen arbeiten, um zu leben und nicht leben, um zu arbeiten. Arbeits-
zeitreduzierung bei vollem Lohnerhalt ist fur viele Menschen enorm attrak-
tiv. Wir wollen die Méglichkeiten im Rahmen des Tarifvertrags ausloten, um
kommunale Modellprojekte zur 4-Tage-Woche zu realisieren.

e Wir fordern, dass die LHM keinen Gebrauch von der Méglichkeit macht, die
erlaubten Offnungszeiten von Laden an Sonn- und Feiertagen fur touristi-
sche Zwecke auszuweiten. Der Sonntag als Ruhetag muss bestehen bleiben
und darf nicht unter dem Deckmantel der Touristenfreundlichkeit verwas-
sert werden.

Aus- und Weiterbildung gegen den Fachkraftemangel!

Um das sozialdemokratische Aufstiegsversprechen zu erneuern, unterstutzt un-
sere Stadt aktiv beim Erwerb von beruflichen Qualifikationen. Gerade
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Auszubildende sind eine Gruppe, die besondere Aufmerksamkeit verdient. Aul3er-
dem gibt es in unserem Munchen fur alle Zugang zu lebenslangem Lernen, damit
es weniger vom Einkommen oder Vermdgen abhangt, ob man Weiterbildungen
erhalt oder nicht. Denn: Lebenslanges Lernen dient nicht nur der Qualifizierung,
sondern auch der personlichen Weiterentwicklung.

Wir haben dafur gesorgt, dass in MUnchen ein Azubiwerk gegrindet wird.
Das Azubiwerk bietet Wohnheimplatze und Beratung und fordert Mitbe-
stimmung von Azubis. Wir wollen, dass die Anzahl der Wohnheimplatze
durch Neubau und die Uberfiihrung von Bestand unter das Dach des Azu-
biwerks kontinuierlich steigt.

Die Stadt und stadtische Betriebe sollen weiterhin in groBer Zahl und auch
Uber den eigenen Bedarf hinaus ausbilden.

Die Stadt Munchen soll Weiterbildungs- und berufsbegleitende MalRnah-
men fur ihre Angestellten verstarkt und ohne Selbstbeteiligung anbieten.

Wir wollen kommunale Ausbildungswerkstatten, in denen Menschen, die
keinen betrieblichen Ausbildungsplatz finden, ihren Praxisteil absolvieren
kénnen.

Wir prufen einen kommunalen Ausbildungsfonds, in den Betriebe einzah-
len, die nicht ausbilden wollen. Dafur sollen sie Zugang zu einem Stellen-
markt bekommen, der sich explizit an die Uber den Fonds finanzierten Aus-
gebildeten richtet.

Kleine Unternehmen oder soziale Trager, die Menschen in Mangelberufen
ausbilden, wollen wir bezuschussen.

Die Stadt soll prufen, ob der Aufbau zusatzlicher Fahrschulen in stadtischer
Tragerschaft moglich ist. BUrger*innen in sozialen Schwierigkeiten mit Be-
rufen, fur die ein FUhrerschein essenziell ist, sollen dort einen FUhrerschein
(unterschiedlicher Klassen) kostenlos machen kénnen.

Wir wollen, dass die Stadt Munchen einen Beitrag zur Bekampfung des
Fachkraftemangels leistet. Dies soll durch gezielte Angebote zur beruflichen
Weiterbildung und Qualifizierung erreicht werden. Dazu fordern wir die Ein-
richtung einer kommunalen Berufsweiterbildung in Kooperation mit der
Muanchner Volkshochschule (MVHS) und privaten Unternehmen, die durch
die Expertise von Unternehmen zertifizierte Weiterbildung von Arbeitskraf-
ten schafft. Dadurch schaffen wir eine Win-Win-Situation: Unternehmen ge-
winnen qualifizierte Fachkrafte und Arbeitssuchende erhalten die Chance,



sich gezielt weiterzubilden und so ihre Beschaftigungschancen zu verbes-
sern.

Wir wollen das bestehende Munchner Beschaftigungs- und Qualifizierungs-
programm (MBQ) reformieren und einen kommunalen Sektor schaffen, der
sozialversicherungspflichtige Arbeit in gemeinnutziger Form - freiwillig und
unabhangig von kapitalistischen Zwangen - ermaoglicht. Denn: Statt Arbeits-
losigkeit zu finanzieren, investieren wir in sinnstiftende Arbeit.

Wir wollen Arbeitslosigkeit nachhaltig Uberwinden und schaffen dafur einen
Miinchner Offentlichen Beschaftigungssektor (OBS), der gemeinnitzige,
freiwillige und sozialversicherungspflichtige Arbeit aul3erhalb kapitalisti-
scher Logik ermdglicht. Das Munchner Beschaftigungs- und Qualifizierungs-
programm (MBQ) ist dafur zentral, gerade auch mit Hinblick auf Gleichstel-
lung und Migration.

Bezahlbarer Wohnraum fir alle!

FUr uns gilt: Wohnen ist ein Grundrecht und darf nicht den Gesetzen des Marktes
Uberlassen werden. Unsere Stadt betreibt eine sozial gerechte Wohnungspolitik,
die bezahlbaren Wohnraum fur alle sichert und Verdrangungseffekte verhindert.
Grund und Boden sollen dem Gemeinwohl dienen, nicht privaten Gewinninteres-

sen.

Wir wollen einen eigenen kommunalen Mietspiegel einfihren, in den Be-
standsmieten mit einflielen - diese regionalisierte Gesamtdurchschnitts-
miete soll als Grundlage fur die Mietberechnung der kommunalen Woh-
nungsunternehmen dienen. Auch bei der Vergabe von Flachen muss darauf
geachtet werden, dass dieser eingehalten wird.

Wir wollen den gemeinnutzigen Wohnungsbau starken, um die Mieter*in-
nen vor steigenden Preisen zu schutzen.

Durch einen kommunalen Bodenfonds - an dem sich vorrangig Burger*in-
nen und nicht Konzerne beteiligen kdnnen - wollen wir Mittel einwerben,
mit denen wir aktiv Grundstucke in stadtisches Eigentum UberfGhren, um
offentlichen und gemeinnutzigen Wohnraum auszubauen.

Stadtische Flachen und Grundstucke fur Wohnraum sollen in Erbpacht ver-
geben werden. Dabei wollen wir verstarkt Genossenschaften und soziale
Wohnprojekte bertcksichtigen.

Der Leerstand in MUnchen, der durch Airbnb und andere Anbieter weiter
befeuert wird, muss bekampft werden. Wir fordern ein Konzept wie in
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Barcelona, bei dem Lizenzen fur die entsprechenden Wohnungen benoétigt
werden (auch bei Vermietungen unter acht Wochen) und ohne welche eine
Vermietung Uber die Plattform nicht moglich ist. Auch soll die Stadt keine
weiteren Lizenzen fur neue Airbnbs und Co. vergeben und sich vorbehalten
bei Nichteinhaltung der Vorgaben das Betreiben der entsprechenden Platt-
formen auf dem Stadtgebiet zu untersagen.

Die Stadt wird zudem eine zentrale Rolle bei der Sicherung von bezahlbarem
Wohnraum spielen, etwa durch den Erwerb von Immobilien und die Nutzung der
Instrumente der Erhaltungssatzungen.

Mieter*innen sollen durch den Miunchner Mietspiegel vor den Profitinteres-
sen geschutzt werden - nicht die Vermieter*innen.

Stadtische Grundstucke und Immobilien durfen unter keinen Umstanden
an private Investor*innen verkauft werden. Ein Verkauf von stadtischen Im-
mobilien oder Grundstucken darf nur moglich sein, wenn es sich um 6ffent-
liche Unternehmen handelt und sichergestellt ist, dass der Verkauf der Er-
fallung von offentlichen Interessen dient. Ein kommunales Ruckkaufrecht
muss hierbei immer Vertragsbestandteil sein.

Ein Verkauf an private Investor*innen birgt die Gefahr von Mieterhéhungen,
Entmietungen und Luxussanierungen, wahrend gleichzeitig immer mehr
Wohnungen aus der Sozialbindung fallen. Deswegen werden wir die Erhal-
tungssatzungen und Vorkaufsrechtsgebiete umfassend ausweiten, um die
Munchner Bevolkerung vor Investor*innen zu schutzen.

Wir setzen uns fur qualifizierte Bebauungsplane ein, bei denen sich die Vor-
habentrager*innen verpflichten, zur Wohnraumversorgung nur solche
Wohngebdude zu errichten, die der sozialen Wohnraumfdrderung dienen.
Hierbei werden wir die rechtlichen Moglichkeiten vollumfanglich ausreizen
und auch vor Enteignungen nicht zurtckschrecken, um Leerstand, Luxus-
wohnungen oder Immobilien-Spekulation konsequent zu unterbinden.

Wir fordern den Bund auf, das kommunale Vorkaufsrecht wieder zu ermog-
lichen. Dabei sollen auch Kaufpreise unterhalb des Uberhitzten Marktwerts
gepruft werden.

Der Neubau allein kann den stetigen Verlust an bezahlbarem Wohnraum
nicht ausgleichen. Innovative Wohnkonzepte, die Férderung von Genossen-
schaften und die Férderung der Umwandlung von Bestandswohnungen in
sozial geforderten Wohnraum werden dazu beitragen, den Wohnungs-
markt sozial gerechter zu gestalten.



o Studierenden, Auszubildenden und volljahrigen Schuler*innen soll ein WG-
Zimmer in Munchen fur maximal 400 € garantiert werden. Das soll durch
eine zentrale Plattform der Stadt ermdglicht werden, Uber die die Einhal-
tung der Mietpreisbremse Uberpruft und, sofern nicht gegeben, gegenuber
den Vermieter*innen durchgesetzt wird. Nur in den Féllen, in denen die
Miete auch mit Einhaltung der Mietpreisbremse Uber 400 € liegt, Uber-
nimmt die Stadt die Differenz.

o Aufgrund der hohen Immobilienpreise in MUinchen werden Freibetrage bei
Erbschaften schnell Gberschritten, was oft zum Verkauf von vermieteten
Hausern fuhrt. Wir wollen deswegen ein Férdermodell anbieten, Uber das
Vermieter*innen im Ausgleich fur die Umwandlung eines Teils ihrer Woh-
nungen in langfristig gebundene Sozialwohnungen zinsfreie Kredite zur Be-
gleichung der Erbschaftssteuer erhalten.

o Unsere Stadt muss eine innovative Bauherrin sein, die neue Technik nicht
scheut, um den verfugbaren Platz sinnvoll zu nutzen - kostbares Bauland
darf nicht durch Parkplatze aufgebraucht werden und Wohnraum soll giins-
tig und nachhaltig produziert werden.

o Wirunterstutzen innovatives Bauen fur stadtische Projekte wie zum Beispiel
modulares Bauen, die Uberbauung von Parkplatzen, Supermarkten etc.

o In allen Neubauprojekten ab 50 Wohnungen sollen 10 % der Wohnungen
WG-geeignet gebaut und auch tatsachlich an WGs vermietet werden.

o Wir fordern von Unternehmen mit Sitz in MUnchen in bezahlbare Werks-
wohnungen zu investieren. Konkrete Vorgaben zu Unternehmensgrolie
und Investitionsvolumen sollen durch die Stadt festgelegt werden. Die kom-
munalen Unternehmen sollen Vorbild sein. Wir wollen, dass die Munchner
Wohnen den Werkswohnungsbau fur Betriebe unterstitzt oder Ubernimmt.

o DieVergabe von Gewerbeflachen wollen wir an den Bau von Werkswohnun-
gen durch die Gewerbetreibenden binden. Wenn die Unternehmen nicht
selbst bauen wollen oder kdnnen, mussen sie sich an der Finanzierung von
Bauprojekten der stadtischen Wohnungsbaugesellschaft beteiligen.

o Beim Bau neuer Wohnungen mussen wir die Finanzierbarkeit und Baustan-
dards - gerade im Hinblick auf Emissionen und Ressourcenverbrauch - mit-
einander ins Gleichgewicht bringen.

Ein lebenswertes Miinchen mit attraktiven Freizeitangeboten!



FUr ein gutes Leben sind nicht nur Arbeit und Wohnen wichtig, sondern vor allem
auch die Moglichkeiten, die wir in unserer Freizeit haben. Unsere Stadt ist fur alle
da: Ganz besonders die Moglichkeiten, sich ohne Konsumzwang im 6ffentlichen
Raum aufzuhalten, machen Mdunchen so lebenswert. Aber auch Kultur und
Sport mussen in Munchen fur alle zuganglich sein. Unser Minchen kimmert sich
nicht nur um die Innenstadt, sondern um alle Stadtbezirke - damit die Lebensqua-
litat auch direkt vor der Haustur sparbar ist.

Der Eintritt fur alle stadtischen Museen muss fur Inhaber*innen des Mun-
chen-Passes kostenlos sein.

Kulturelle Einrichtungen in den Munchner AulRenbezirken sollen verstarkt
gefordert werden.

Mehr Kiez wagen - die Aufenthaltsqualitat in Stadtbezirken soll gestarkt
werden, zum Beispiel durch die Gestaltung von 6ffentlichen Platzen, Ansied-
lung von Gastronomie, Stadtteilzentren und konsumfreien Rdumen.

Sportvereine sollen gefordert werden, indem Mitgliedsbeitrage und Investi-
tionen in Sportgerate aktiv und unburokratisch bezuschusst werden.

Wir wollen eine Sportgeratebibliothek einflhren, in der Menschen Sportge-
rate ausleihen kdnnen, um verschiedene Sportarten ausprobieren zu kén-
nen.

Stadtische Public Viewing Events sollen bei gro3en Sportereignissen ange-
boten werden. Falls die Stadt kein solches Event anbietet, mussen private
Anbieter verpflichtet werden, Konzepte der &kologischen und sozialen
Nachhaltigkeit, beispielsweise mit Hinblick auf die Verfugbarkeit von ausrei-
chend beschatteten Platzen und der Versorgung mit kostenlosem Wasser
bei groBer Hitze, sowie der regionalen Forderung durch die Einbeziehung
von lokalen Gewerbetreibenden bei Vergabe von Auftragen nachzuweisen.

Wir mochten in den Sommermonaten eine Beleuchtung von Sportflachen
in den stadtischen Parks und an den Seen. Dies soll dazu beitragen, dass
sportliche Aktivitaten auch in den Abendstunden zuganglich, sicher und at-
traktiv bleiben.



Eine Stadt, die allen gleiche Chancen und Rechte sichert

Unabhangig vom eigenen Hintergrund, ein Recht auf die gleichen Chancen wie die
Sitznachbar*innen in der U-Bahn zu haben, ist Voraussetzung fur ein gutes Zu-
sammenleben in unserer Stadt. Noch immer erfahren viele Menschen Diskrimi-
nierung, strukturelle Hirden oder werden in ihrer individuellen Entfaltung einge-
schrankt. Dem wollen wir als Stadt entgegenwirken. Denn so verschieden wir sind,
so gleich mussen unsere Rechte und Chancen sein!

Unsere Stadt ist feministisch. Wir fordern die Gleichstellung aller Geschlechter und
bekampfen die Benachteiligungen fur Frauen und TINA*-Personen in Beruf und
Alltag.

Die eigenen finanziellen und beruflichen Perspektiven hangen immer noch stark
vom Geldbeutel der Eltern ab. Als Kommune wollen wir jungen Menschen den
Startins Leben ermdglichen, den sie brauchen, um ihr Leben frei gestalten zu kon-
nen.

Verschiedene benachteiligte Gruppen verdienen unsere gleichzeitige Aufmerk-
samkeit, wir spielen sie weder in der Debatte noch in Bezug auf finanzielle Forde-
rung gegeneinander aus - auch nicht in Zeiten einer knapper Haushaltslage. Vor
allem da, wo verschiedene Diskriminierungen - zum Beispiel Migrantisierung, Ge-
schlecht, Behinderung oder sexueller Orientierung - intersektional zusammen-
treffen, schauen wir genau hin.

Unser MUnchen ist fur alle Menschen sicher. Dafur ist ein reflektierter Blick auf die
Dimensionen von Geschlecht und Herkunft in Bezug auf Sicherheitsfragen wichtig.
Gerade Menschen mit sichtbarem Migrationshintergrund sind beispielsweise Re-
pression durch die Polizei, Anfeindung und Diskriminierung im 6ffentlichen Raum
ausgesetzt. Dem stellen wir uns entschieden entgegen.

Sicherheit fur alle und gleiche Rechte und Chancen ist die Aufgabe der gesamten
Stadtgesellschaft. Aber auch die Landeshauptstadt selbst, ihre politischen Vertre-
ter*innen und die Verwaltung haben eine ganz besondere Verantwortung.

Seit ihrer Grindung wird die Landeshauptstadt MUinchen von Zuwanderung ge-
pragt. Unsere Stadtgesellschaft ware nicht die, die wir heute kennen, ohne die
Menschen, die sich dafur entschieden haben, in Minchen zu leben. Damit ein Zu-
sammenleben in Diversitat gelingt, braucht es Rucksicht und Anerkennung ver-
schiedener Lebensrealitaten und Lebensformen. Wir férdern ein solidarisches Zu-
sammenleben in der Stadt und fordern Offenheit aller Menschen gegenuber allen
Menschen ein. Wenn Menschen andere Vorstellungen haben, verurteilen wir sie
nicht, sondern werben fur unsere Haltung. Wir wollen nicht Recht haben, wir

9



wollen die Munchner*innen Uberzeugen und fur eine Gesellschaft der Gleichen
begeistern.

Unser Mudnchen ist von Vielfalt, Chancengerechtigkeit und Zusammenhalt gepragt,
denn: Kommune heil3st Gemeinschaft!

Eine Stadt, in der alle Geschlechter gleichgestellt sind!

Frauen und TINA*-Personen (Trans*, Inter*, Non-Binary* und Agender*Personen)
sind auch in der MUnchner (Stadt-) Gesellschaft nach wie vor strukturell benach-
teiligt. Es mUssen deshalb umfassende MalBhahmen ergriffen werden, um die
Gleichstellung aller Geschlechter zu garantieren.

Wir fordern eine paritatische Besetzung des Stadtrates, aller stadtischen
Gremien, stadtischer FUhrungspositionen, sowie der Vorstande der stadti-
schen Unternehmen, denn Gleichstellung braucht Reprasentation. Deshalb
muss zudem ein Konzept zur Reprasentation von benachteiligten Gruppen
und gesellschaftlichen Minderheiten entwickelt werden.

Die Gleichstellungsstelle fur Frauen der Landeshauptstadt Minchen wollen
wir mit mehr Ressourcen ausstatten und umbenennen, um auch andere
Geschlechtsidentitaten schon im Namen einzubeziehen.

Es soll eine zentrale Meldestelle fur Sexismus eingefuhrt werden, die mit
den bereits vorhandenen Beratungs- und Hilfsorganisationen in Minchen
zusammenarbeitet, bei welcher Unternehmen gemeldet werden kdnnen.
Die Stadt soll sich verpflichten nicht mehr mit Unternehmen zusammenzu-
arbeiten, die nachweislich wiederholt mit Verstél3en auffallen und nicht ge-
gen diese vorgehen. Die Stadt soll den Unternehmen zudem beratend und
in Form von praventiver Arbeit (durch die vorhandenen Organisationen) als
Vermittlerin zur Seite stehen.

Wir fordern die Ausgabe der Nachttaxi-Gutscheine fur FINTA*-Personen
fortzusetzen, da die SparmalBnahmen der Landeshauptstadt nicht auf Kos-
ten von vulnerablen Gruppen ausgetragen werden durfen. Um dessen Ef-
fekt zu verbessern, muss zusatzlich eine digitale Variante eingefuhrt und
mehrsprachige Informationen verbreitet werden.

Der Bedarf an Platzen in Frauenhausern ist hoher als die zur Verfligung ste-
henden Kapazitaten. Wir fordern deshalb den Ausbau von Frauenhdusern,
wobei auch ein besonderer Fokus auf die Bedurfnisse geflichteter FINTA*-
Personen zu legen ist.
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Die Wiesn stellt jedes Jahr einen Hohepunkt des gesellschaftlichen Lebens
in Minchen dar. Dabei kommt es jedoch immer wieder zu Ubergriffen, wes-
halb das Projekt “Sichere Wiesn” weiterhin unterstutzt, ausgebaut und von
den Wiesnwirten mitfinanziert werden muss. Eine gehaltvolle finanzielle
Unterstitzung muss in den Kriterienkatalog des Referats fur Arbeit und
Wirtschaft fur die Vergabe der Zelte aufgenommen werden.

Wir fordern saubere, kostenlose und zugangliche offentliche Toiletten im
ganzen Stadtgebiet, in denen auch kostenlose Menstruationsprodukte zur
Verflgung gestellt werden, denn der Zugang zu solchen darf nicht vom
Geldbeutel abhangen. Wir fordern zusatzlich zum Ausbau der Frequenz-
dichte explizit die aktive Umwandlung bestehender Toilettenbestande in
kostenfrei zugangliche WCs. Zusatzlich fordern wir die Einfuhrung von sau-
beren und sicheren Rdumen, die zum Wickeln oder Stillen genutzt werden
kénnen.

Wir wollen offentliche Toiletten gendergerecht gestalten. Dafur sind Toilet-
ten fur Manner, Frauen und genderneutrale Toiletten nétig. Gleichzeitig
mussen auf allen Toiletten Wickelmdglichkeiten fur Kinder vorhanden sein.
Dies ist in allen Neubauten umzusetzen. Bei bestehenden Gebauden muss
gepruft werden, wie dies umgesetzt werden kann. Zwischen Manner- und
Frauentoiletten soll Schusselgleichheit (gleich viele Toiletten, nicht gleiche
Raumgrolle) hergestellt werden.

Um das 6ffentliche Leben in der Stadt Mdnchen inklusiver zu gestalten, set-
zen wir uns fur die gesellschaftliche Normalisierung des Stillens im 6ffentli-
chen Raum und den verstarkten Schutz stillender Personen vor Belastigun-
gen, Ausgrenzung und Diskriminierung ein.

Wir wollen einen Ausbau von Kinderwagenplatzen in 6ffentlichen Verkehrs-
mitteln vorantreiben. Denn auch Personen, die mit einem Kinderwagen un-
terwegs sind, mussen sicher und zuverlassig an ihr Ziel kommen kénnen.
Barrierefreiheit ist im gesamten 6ffentlichen Personennahverkehr sicherzu-
stellen.

Wir fordern eine empathische Kommunikation mit allen Burger*innen, wes-
halb die Stadtverwaltung fur LGBTIQ*-Themen sensibilisiert werden muss.
Die Finanzierung von Vereinen, Gruppen und Beratungsmaglichkeiten fur
die LGBTIQ*-Community muss dauerhaft gewahrleistet werden.

Sexarbeiter*innen mussen geschutzt werden. Wir setzen uns deshalb fur
eine Evaluation der bestehenden Schutzmechanismen und der
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Sperrbezirksverordnung ein, wobei respektvolle Gesprache zwischen allen
Beteiligten gefUhrt werden mussen.

Ein vielfaltiges Miinchen durch Migration und Integration!

Munchen und die Munchner Stadtgesellschaft ohne Migration zu denken, ist nicht
moglich! Migration ist in jedem Bereich der Stadt zu spudren und aus diesem Grund
ist es fur uns besonders wichtig, diesem Thema die notwendige Aufmerksamkeit
in allen Spharen des Zusammenlebens zu geben.

Wir setzen uns fur ein Munchen ein, in dem Migrant*innen auch an den
politischen Prozessen dieser Stadt teilhaben. Um dies zu erreichen, muss
der Migrationsbeirat mit konkreten und weitreichenden Befugnissen ge-
starkt werden, wobei er beispielsweise ein Initiativrecht bekommen soll.
Das Vorschlagsrechts der Parteien bei der Besetzung des Migrationsbeirats
muss abgeschafft und durch vollstandige Direktwahlen ersetzt werden.

Wir wollen ein Kreisverwaltungsreferat ausbauen, vor dem Menschen mit
anderer Staatsangehorigkeit keine Angst haben mussen, sondern dieses als
Institution fur ihre Anliegen betrachten kdnnen, denn unsere Stadt muss
far alle funktionieren. Aus diesem Grund wollen wir die digitale Termin-
vergabe ausbauen, die fur alle Burger*innen funktioniert und vor Manipu-
lationen geschutzt ist.

Wir fordern, dass der Zugang zu Behdrden, Institutionen und Auskunften
niederschwelliger gestaltet wird und insbesondere Informationen auf stad-
tischen Websites mehrsprachig zur Verfigung gestellt werden, damit alle
BuUrger*innen diese wahrnehmen kdénnen. Hierzu zahlen insbesondere
auch Informationen zur doppelten Staatsangehorigkeit, sowie mehrspra-
chigen Angebote in Pflege- und Senior*innenzentren.

Wir wollen, dass die Antidiskriminierungsarbeit weiter institutionalisiert
wird. Die Antidiskriminierungsstelle muss hierfur personell und finanziell
aufgestockt werden. Eine Ombudsstelle fur geflichtete Menschen muss
eingerichtet werden und die Beschwerdemaoglichkeiten fur Diskriminie-
rungserfahrungen verbessert werden.

Wir wollen eine Stadt, in der eine im Ausland erworbene Qualifikation kein
Hindernis fur eine Einstellung ist. Deswegen muss sich die Stadt fur eine
erleichterte Anerkennung einsetzen.
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Es darf keine diskriminierende Unterscheidung zwischen In- und Auslan-
der*innen bei den stadtischen Wohnungsbaugesellschaften geben, deshalb
fordern wir anonymisierte Bewerbungsprozesse fur Wohnungen.

Zudem soll mehr Raum fur interkulturellen Austausch geschaffen werden,
in dem gefluchtete Menschen und migrantische Gruppen ihre Kultur teilen
kdnnen, beispielsweise durch Zwischennutzung von leerstehenden Raum-
lichkeiten oder einem Vielfaltsfest auf dem Marienplatz.

Kommunale Bildungsangebote ausbauen!

Bildung ist eines der besten Mittel, um bestehende Ungleichheiten auszugleichen.
Jeder Mensch muss die Méglichkeit bekommen, sich entfalten zu kdnnen und sich
lebenslang weiterzubilden. Indem durch Bildungsangebote diskriminierende, ras-
sistische oder sexistische Vorurteile verhindert werden, schaffen wir eine offene
und gleichberechtigte Gesellschaft. Und fur uns ist klar: Bildung darf nicht vom
Geldbeutel abhéngen!

Der Zugang zu Bildung erleichtert Integration. Deshalb wollen wir den Zu-
gang zu Kita-Platzen fur gefllichtete Kinder verbessern und beschleunigen.
Auch braucht es mehr Lehrpersonal, welches Deutsch als Zweitsprache ver-
mitteln kann, damit die Sprachvorbereitungsklassen an stadtischen Schulen
ausgebaut werden kénnen.

Vor dem Hintergrund sogenannter ,,Deutschklassen”, die an etlichen Schu-
len eine strikte Trennung von Schiler*innen mit und ohne Deutschkennt-
nisse bedeuten, fordern wir mit dem Ziel der schnellen und nachhaltigen
Integration einen gemeinsamen Unterricht von Kindern samtlicher Her-
kunft. Hier muss der Freistaat fur ausreichend und gut geschultes Lehrper-
sonal sorgen.

Informationen zu allen Bildungsangeboten der Stadt Munchen mussen in
einem Bildungsportal auffindbar sein.

Wir fordern, dass kostenlose, mehrsprachige Bildungsangebote an Schulen
geschaffen werden, sodass Schuler*innen, fur die Deutsch eine Fremdspra-
che ist, auch in ihrer Muttersprache Themen lernen kénnen und auch Schu-
ler*innen, deren Muttersprache Deutsch ist, sich weiterbilden kdnnen.

Viele Ansichten und Vorurteile entstehen im jungen Alter, weshalb wir dafur
sorgen wollen, dass mehr Aufklarungs- und Praventionsarbeit in Schulen
geleistet wird, um Vorurteilen vorzubeugen.
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Um Schiler*innen die Suche nach Hilfe bei psychischen Problemen oder
hauslicher Gewalt zu vereinfachen, fordern wir ein niederschwelliges Hin-
weisen auf Hilfsangebote in Schulen: beispielsweise durch eine Liste mit se-
riosen Telefonnummern/Mailadressen von fachkundigen Stellen/zustandi-
gen Schulpsycholog*innen, die auf den Toiletten oder an anderen geeigne-
ten Orten platziert wird.

Bei der Besetzung von Lehrstellen an stadtischen Schulen méchten wir far
eine grol3ere Diversitat sorgen.

Das stadtische Bildungsangebot, insbesondere der Kindertagesstatten, se-
hen wir als wichtigen Teil der familienfreundlichen Infrastruktur in der Stadt.
Familien in allen ihren Varianten - von Alleinerziehenden bis "patch-work"
- mussen sich auf diese Leistung verlassen konnen. Modelle wie eine 24/7-
Notfallkita wollen wir als Pilotprojekte einfUhren und bestehende Angebote
wie den "kita finder+" stetig verbessern und an die Bedurfnisse der Stadt-
gesellschaft anpassen.

Wir wollen, dass die Stadt MalRnahmen entwickelt, um Schulwegsicherheit
zu erhdhen, zum Beispiel durch verkehrsregelnde Mallnahmen direkt vor
Schulen, wo es konkrete Probleme oder Gefahrenstellen gibt.

Wir fordern, dass die Landeshauptstadt Schiler*innenaustausche von stad-
tischen Schulen mit unseren Partnerstadten auch in finanzieller Hinsicht
fordert, damit jedes Kind die Gelegenheit bekommt, seinen Horizont zu er-
weitern.

Wir fordern ein einheitliches kommunales Konzept fur Ganztagsschulen.
Hierbei muss auch eine starkere Kooperation von Schulen und Vereinen or-
ganisiert werden und auch die Inklusivitat der Angebote gewahrleistet sein.
Es ist zu prufen, inwiefern Schulhéfe aul3erhalb der Schulzeiten weiter ge-
offnet werden kdnnen.

Schwimmen-Kdénnen rettet Leben. Wir wollen deshalb, dass Anfanger-
Schwimmbkurse fur alle Altersgruppen wohnortnah und kostenlos zur Ver-
fugung gestellt werden.

Wir mussen in Schulen mehr projektbezogene Unterrichtsangebote (AGs)
schaffen. Wir sehen es auch als Aufgabe von Schulen, fir den Umgang mit
Kunstlicher Intelligenz und sozialen Medien zu sensibilisieren.

Schulweghelfer*innen sollen Schiler*innen dabei unterstttzen, sicher zur
Schule zu gelangen. Diese ehrenamtliche Arbeit wollen wir attraktiver ge-
stalten, wodurch sich beispielsweise auch Eltern-Taxis verhindern lassen.
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Eine demokratische Stadt ohne Nazis

Mudnchen ist eine vielseitige Stadt, in der Diversitat mal3geblich die Stadtgesell-
schaft pragt und bereichert. Alle Menschen, egal welche Herkunft, welche finanzi-
ellen Moglichkeiten, welches Geschlecht oder welche politische Verortung sie ha-
ben, mussen in der Gestaltung der Stadt eine Stimme haben. Unsere Stadt ist eine
demokratische Stadt, in der es keinen Platz fur Nazis und Diskriminierung gibt!

Die Menschen in MUinchen mussen in den Fragen, die ihr tagliches Leben beruh-
ren, mitgestalten konnen. Die Stadt, in der man lebt, wirkt sich wesentlich auf die
eigenen Lebensumstande aus. Wie komme ich von A nach B? Wie kann ich meine
Freizeit verbringen? Wie entwickelt sich die Stadt vor meiner eigenen Haustur wei-
ter? Habe ich politische Teilnahme? Konkrete Mitgestaltung, durch die Burger*in-
nen sich einbringen kdnnen und in ihren BedUrfnissen ernst genommen fuhlen,
ist eine grundlegende Voraussetzung fur eine intakte demokratische Gesellschaft.

Fur erfolgreiche Mitsprache mussen politische Prozesse transparent sein. Unsere
Stadt entscheidet nicht Uber die Kopfe ihrer Burger*innen hinweg, sondern bindet
sie in Entscheidungsprozesse ein und informiert proaktiv Uber die aktuellen Vor-
haben in der Stadt.

Munchen braucht eine starke Zivilgesellschaft. Die Stadt steht an der Seite der Zi-
vilbevdlkerung und starkt Engagement. Der 6ffentliche Raum ist zentraler Aus-
handlungsort politischer Debatten. In unserer Stadt ist kein Platz fur Nazis. MUn-
chen bekampft Rechtsextremismus und Gefahren fur unsere Demokratie aktiv.
Durch eigene Initiativen und das Vorgehen gegen Strukturen von bestehenden
rechten Gruppierungen zeigt die Stadt ihre klare Haltung gegen nationalistisches
Gedankengut. Wir schitzen politische Rdume vor der Vereinnahmung von rechten
Gruppen und schaffen besonders fur junge Menschen Raume, in denen sie selbst-
verwaltet engagiert und politisch sein kénnen.

Unsere Stadt fordert pro-demokratisches und antifaschistisches Engagement und
tragt damit zu einer starken Zivilgesellschaft bei. Politische Bildung ist in Bildungs-
einrichtungen, aber auch daruber hinaus in stadtischen Institutionen und im 6f-
fentlichen Raum fur alle zuganglich.

Unsere Stadt dbernimmt Verantwortung fur ihre Geschichte und gibt dieser 6f-
fentlich Raum. Jede*r soll durch die Stadt gehen und an historisch relevanten Or-
ten mit der Geschichte dieser Stadt kritisch in Berihrung kommen. Politisch-his-
torische Bildung ist nicht nur allen in Minchen zuganglich, sondern auch ein fester
Bestandteil des Stadtbilds.
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Minchen voller Mitbestimmung!

Wir wollen, dass alle mitbestimmen kdnnen und politische Teilhabe fur alle ge-
starkt wird, damit dein Leben besser wird.

Die Kompetenzen von Bezirksausschussen sollen ausgeweitet werden, so-
dass vor Ort mehr beschlossen, bewegt und umgesetzt werden kann. Die
Stadtteilbudgets der Bezirksausschusse sollen erhéht werden. Es soll ein Pi-
lotprojekt ins Leben gerufen werden, bei dem zusatzlich drei Bezirksaus-
schusse mit eigenen Verwaltungsstrukturen ausgestattet werden und somit
in ihrer Initiativ-Handlungsfahigkeit gestarkt werden.

Die Bezirksausschusse sollen starker in das kommunale Politikgeschehen
eingebunden werden, indem ein Munchenrat einberufen wird, bei dem De-
legationen der Bezirksausschisse zusammen mit dem Stadtrat regelmaliig
in Austausch treten.

Bei der MUinchner Wohnen sollen Mieter*innen-Rate eingefthrt werden,
sodass Mieter*innen stadtweit eine Stimme bekommen.

Wir fordern die EinfUhrung von Stromkund*innen-Raten, sodass alle Uber
den Strom, den sie beziehen, mitbestimmen kénnen.

Stadtische Unternehmen sollen mit einem guten Vorbild vorangehen und
ihren Mitarbeiter*innen Uber dem gesetzlich vorgeschriebenen Mal3 Betei-
ligungsmaoglichkeiten einrdumen.

Vertreter*innen der Stadtschuler*innenvertretung (SSV) sollen verstarkt
Zugang zu politischen Entscheidungsorten in der Stadt bekommen und ein-
gebunden werden. Dazu ist es entscheidend, dass dies durch angepasste
Sitzungszeiten des Kinder- und Jugendhilfeausschuss am Nachmittag oder
Abend ermdglicht wird oder dass Vertreter*innen der SSV vom Unterricht
fur die entsprechenden Sitzungen freigestellt werden.

Schuler*innen sollen im Schulalltag in ihren (Gestaltungs-)Rechten gestarkt
werden.

Eine transparente und offene Stadt!

Wir wollen, dass alle Zugang zu Informationen Uber das politische Geschehen in
der Stadt haben. Jede*r muss in der Lage sein, leicht zu erfahren, welche politi-
schen Entscheidungen getroffen werden. Daher fordern wir:

Das offizielle Stadtportal (MUnchen.de) soll weiterentwickelt werden und
verstarkt Uber Politik in Munchen berichten. Insbesondere durch den Social
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Media Auftritt sollen Informationen allen Altersgruppen niederschwellig zu-
ganglich gemacht werden.

Das Ratsinformationssystem (RIS) muss dringend reformiert werden, so-
dass es als allgemeine, leicht verstandliche Informationsquelle in der Stadt-
gesellschaft genutzt werden kann.

Wir kampfen fur eine Stadt, in der Informationen fur alle zuganglich sind.
Erklarvideos der Stadtverwaltung, untertitelte Livestreams von Stadtratssit-
zungen und weitere digitale Angebote sollen dafur sorgen, dass alle - unab-
hangig von Sprachkenntnissen oder anderen Barrieren - stets bestmaoglich
informiert sein und aktiv an der Stadtentwicklung teilhaben kdnnen. Mittels
KI-Transkription soll das gesprochene Wort aller Sitzungen digital durch-
suchbar werden - fur schnellen, gezielten Zugang zu relevanten Themen
und Entscheidungen.

Eine starke Zivilgesellschaft fiir ein demokratisches Miinchen!

Eine starke Zivilgesellschaft ist die Grundlage fur eine gesunde Demokratie, die
sich antidemokratischen Bewegungen wehrhaft entgegenstellen kann. Dies ist
auch im Interesse der Landeshauptstadt und erklartes Ziel dieser.

Schiler*innen sollen im Rahmen des Schulunterrichts politisch gebildet
werden. Das soll nicht nur theoretisch, sondern direkt mit der Praxis durch
zum Beispiel Exkursionen geschehen.

Vor dem Hintergrund der aktuellen Flugblatter, die durch die identitare Be-
wegung auch vor Munchner Schulen verteilt wurden, fordern wir explizit
auch eine Aufarbeitung aktueller Themen im Zuge des Unterrichts.

Die Stadt soll die bereits stattfindende finanzielle Unterstutzung von Orga-
nisationen, die politisch bilden, wie beispielsweise ,FIRM” oder ,before”, in-
tensivieren und dadurch die Strukturen und Moglichkeiten dieser Organisa-
tionen starken.

Wir wollen mehr Menschen fur das Ehrenamt begeistern. Die Stadt soll bur-
gerschaftliches Engagement sichtbar machen und aktiv férdern, zum Bei-
spiel mit Aufklarung und Werbung im 6ffentlichen Raum und in ihren Ein-
richtungen.

Kommunale Erinnerungs- und Gedenkarbeit stiarken!

Wir wollen, dass unsere Stadt Verantwortung fur ihre Geschichte tbernimmt und
dadurch ihre Burger*innen aufklart und eine Wiederholung der Geschichte aktiv
bekampft. Daher fordern wir:
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Mahn- und Denkmaler von rechtem Terror sollen vermehrt in der Stadt auf-
gestellt werden, sodass sie ein fester Bestandteil des Stadtbilds sind.

Stelen sollen proaktiv und nicht nur auf Anfrage von Angehorigen aufge-
stellt werden. Die Aufstellung von Gedenkorten soll aber stets mit den An-
gehorigen abgestimmt werden.

Wir werden weiter dafur kampfen, dass die Stadt rechte Anschlage konkret
benennt, aufarbeitet und die Angehdrigen und Hinterbliebenen in ihrer Er-
innerungsarbeit - beispielsweise mit Gedenkveranstaltungen - aktiv unter-
stutzt. Die Zusammenarbeit mit lokalen Organisationen wie “MUnchen erin-
nern" soll im Sinne der Angehdrigen intensiviert werden.

Ein im Stadtbild sichtbarer ThemenGeschichtsPfad zu rechtem Terror nach
der NS-Zeit soll (analog zu den bereits vorhandenen ThemenGeschichtsPfa-
den) gemeinsam mit den Angehorigen der Opfer errichtet werden, um ei-
nen besonderen Fokus auf die Rolle von rechtem Terror in der Stadt zu le-
gen.

Stral3en, die nach problematischen Personlichkeiten, etwa aus der Koloni-
alzeit, benannt sind, sollen umbenannt werden. Zudem sollen in der Stadt
neue Strallen gezielt nach zum Beispiel weiblichen, migrantisierten oder
queeren Personen mit historischer Bedeutung benannt werden.

Die Stadt soll ein zentrales Denkmal fur die MUnchner Raterepublik errich-
ten, um der Arbeiter*innenbewegung zu gedenken.

Die Stadt soll eine Dunkelfeldstudie zu rechter Gewalt/Rechtsextremismus
durchfuhren, um den Kampf gegen Rechts gezielter zu unterstitzen.

Die Stadt soll ihren Beitrag zur Aufarbeitung der Kolonialgeschichte und der
Geschichte der Zwangsarbeiter*innen leisten, damit diesem Teil der deut-
schen Geschichte angemessen Raum gegeben wird.

Ein Mahnmal fur Feminzide am Frauenplatz soll errichtet werden, um auf
die alltagliche Gewalt gegen Frauen aufmerksam zu machen.

Wir fordern, dass sich die Stadt Mtnchen am Volkstrauertag, an dem jedes
Jahr rechte Burschenschaften, AfD-Funktionar*innen und andere Rechtsra-
dikale aktiv teilnehmen, nicht mehr beteiligt. Auch offizielle Vertreter*innen
der Stadt und des Stadtrats sollen nicht daran teilnehmen. Der Hofgarten
und die Residenz durfen nicht weiter dafur genutzt werden.
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Nazis raus aus Munchen!

Wir wollen, dass jede*r sicher in MUnchen leben kann. Munchen ist eine bunte
und aufgeschlossene Stadt, in der rechtes Gedankengut weder im Bildungswesen,
noch auf der Stralze oder im sonstigen offentlichen Raum einen Platz hat. Daher
fordern wir:

Mit uns gibt es keine Zusammenarbeit mit der AfD, weder im Stadtrat noch
in den Bezirksausschussen. Dies bedeutet auch, dass wir Antragen, egal
welcher Partei, die nur mit den Stimmen der AfD eine Mehrheit haben, nicht
zustimmen.

Die Strukturen rechter Burschenschaften sollen bekampft werden, indem
man ihnen keine Flache bietet. Weder in Form von Vergaben von &ffentli-
chen Grundstucken noch in Form von Teilhabe an 6ffentlichen Veranstal-
tungen. Es soll ein umfangreiches Hilfs- und Exit-Angebot fur Betroffene ein-
gerichtet werden und praventiv in Hochschulen und Universitaten Uber
rechte Burschenschaften aufgeklart werden.

Gedenkstatten und historisch belastete Orte, die von rechten Gruppierun-
gen instrumentalisiert werden, mussen im Rahmen des Versammlungs-
rechts unter besonderen Schutz gestellt werden, mit der Folge, dass De-
monstrationen, Kundgebungen oder “Aufmarsche” von rechtsradikalen
Gruppen nicht an sensiblen Orten der Stadt stattfinden kénnen.

Die Stadtverwaltung muss ein demokratischer und vielfaltiger Ort sein. Da-
her fordern wir, dass Munchen aktiv alle ihre Mitarbeiter*innen im stadti-
schen Dienst und in den Tochterunternehmen auf ihre Verfassungstreue
Uberpruft, die in rechtsextremen Organisationen Mitglied sind.
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Eine Stadt, die Verantwortung ubernimmt

Um dem Grol3stadtstress der Menschen entgegenzutreten, macht unsere Stadt
den Alltag der Menschen spurbar besser. Die Stadt ibernimmt Verantwortung fur
die Menschen, die hier leben. Wer mit der Stadtverwaltung in Kontakt kommt - sei
es fur einen Kita-Platz, eine Wohnsitzanmeldung oder die Verlangerung des Per-
sonalausweises - darf dadurch keine zusatzliche Belastung erfahren. Im Gegenteil:
Die Stadt muss ein Ort sein, der das Leben besser macht, nicht komplizierter.

Unsere Stadt kUmmert sich. Sie sieht die Menschen, nimmt ihre Bedurfnisse ernst
und sorgt fur ein solidarisches Miteinander. Der Kapitalismus fuhrt zu enormer
Ungleichheit, die auch in unserer Stadt sichtbar ist. Nicht alle haben die gleichen
Moglichkeiten, am offentlichen Leben teilzunehmen. Deshalb entziehen wir zent-
rale Bereiche des Lebens der kapitalistischen Verwertungslogik. Wohnen, 6ffentli-
cher Raum, Gesundheit, Bildung und Mobilitat durfen nicht dem Markt Gberlassen
werden - sie mussen zuverlassig, zuganglich und bezahlbar sein. Unsere Stadt
lasst niemanden durchs Raster fallen.

Die stadtische Sorge fur die Menschen darf nicht Ubergriffig sein. Verantwortung
bedeutet nicht, dass wir jemandem vorschreiben, wie er*sie zu leben hat. Wir wol-
len eine Stadt, die aktiv genau dort unterstitzt, wo es notig ist. Die Stadt schafft
Rahmenbedingungen - wo noétig auch durch Vorschriften und Regularien - damit
alle gut leben kénnen. Die Stadt orientiert sich an den tatsachlichen Problemen
und Sorgen der Burger*innen, nicht an abstrakten Verwaltungslogiken oder
marktgetriebenen Zwangen. Wir setzen auf eine Politik der Empathie und Fur-
sorge, die gemeinsam mit den Menschen unsere Stadt entwickelt.

Damit die Stadt Verantwortung tbernehmen kann, muss sie funktionieren. Davon
sind wir an vielen Stellen weit entfernt. BaumalBnahmen dauern zu lange, Verfah-
ren sind zu kompliziert, die Verwaltung zu trage. Das macht auch die politische
Gestaltung sehr schwer und das muss sich andern - nicht durch pauschale Buro-
kratiekritik, sondern durch gezielte Verbesserungen. Planung und Umsetzung
mussen schneller und effizienter werden. Eine kluge und verantwortungsvolle Di-
gitalisierung kann helfen, Prozesse zu modernisieren, Ablaufe transparenter zu
machen und Hurden flar Burger*innen abzubauen.

Nutzungskonflikte um Wohnraum, &ffentliche Flachen und soziale Infrastruktur
sind Realitat in unserer Stadt. Wenn sie nicht aktiv gestaltet werden, setzen sich
oft diejenigen durch, die Uber mehr Ressourcen verfligen - sei es durch Rechtsan-
walt*innen oder politische Kampagnen. Wir schauen nicht weg. Wir benennen
diese Konflikte klar und setzen uns fur gerechte, solidarische Lésungen ein, die
soziale Schieflagen verhindern.
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Eine Stadt, die Verantwortung ubernimmt, handelt dort, wo es ndétig ist - fur die
Menschen, mit den Menschen. Und sie steht an der Seite all jener, die auf eine
funktionierende, gerechte Stadt angewiesen sind.

Eine zuverlassige Verwaltung fiir die Menschen vor Ort!

Die kommunale Verwaltung ist der erste Kontaktpunkt fur die Burger*innen. Sie
muss ansprechbar sein und zuverlassig und zlgig die Anliegen erfullen. Dies bildet
die Grundlage fur das Vertrauen der Burger*innen gegenuber der Stadt.

o Die Kommunalverwaltung wird im Kontakt mit den BUrger*innen verschie-
dene Sprachen sprechen, um die Bedarfe der diversen Bevolkerung Mun-
chens zu decken und Hurden abzubauen.

« Verwaltungsvorgange werden menschenorientiert digitalisiert, wo digitale
Durchfihrung oder Automatisierung einen Mehrwert schaffen und sicherer
Umgang mit Daten gewahrleistet werden kann.

o Die Verwaltung wird ein Vorbild im Umgang mit verschiedenen Kulturen
durch verpflichtende Schulungen in der Ausbildung und bei Neuanstellung
von Verwaltungsangestellten mit dem bewahrten “Vielfalt statt Einfalt”-Mo-
dul.

o Verwaltungsvorgange werden maximal vier Wochen dauern, die Rickmel-
dung zu Fragen oder Verwaltungsauftragen werden nie mehr als drei Werk-
tage betragen.

Eine soziale und gerechte Stadt, die Teilhabe ermaéglicht!

Starke Sozialpolitik in der Kommune bildet das Auffangnetz fur Menschen, die in
unserer ungerechten Gesellschaft unter die Rader kommen. Durch eine empathi-
sche, solidarische Sozialpolitik auf Augenhdhe ermdéglichen wir es, Menschen res-
pektvoll in ihrer Situation zu unterstitzen und Nutzungskonflikte der GroRRstadt zu
|6sen.

o Die Stadt muss Verarmung aktiv entgegenwirken. Zum Beispiel durch die
Unterstitzung mit dem Munchen-Pass. Die Einkommensgrenzen fur die Be-
rechtigung fir den Minchen-Pass werden wir regelmal3ig entsprechend der
Lebenshaltungskosten in Minchen anpassen.

o Wirwerden kontinuierlich erheben, welche Gruppen in der Gesellschaft be-
sonders armutsgefahrdet sind und diese gezielt unterstttzen, um Entwick-
lungen in der Stadtgesellschaft im Blick zu behalten.
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Wir ermdglichen Teilhabe unabhdngig vom eigenen Einkommen. Dafur
bauen wir das Konzept des Munchen-Pass weiter aus. Es ist unser Erfolg,
dass der Munchen-Pass auch Studierenden und Auszubildenden zur Verfu-
gung steht. Darauf aufbauend wollen wir mehr Angebote fur junge Men-
schen in den Munchen-Pass aufnehmen. Dabei wollen wir die Rabatte nicht
nur stadtisch finanzieren, sondern zum Beispiel auch private Veranstalter
in die Pflicht nehmen, vergunstigte Ticket-Kontingente anzubieten, wenn sie
stadtische Fldchen nutzen. Den Munchen-Pass werden wir auch digital an-
bieten.

Kinder und Jugendliche werden durch eine Minchner Grundsicherung ab-
gesichert. Kein Kind darf in Munchen in Armut aufwachsen! Fur gleiche
Chancen aller jungen Menschen im Ubergang von Schule ins Ausbildungs-
und Berufsleben sorgen wir mit einem stadtischen Guter-Start-Programm
in Zusammenarbeit mit zum Beispiel Tragern der Jugendarbeit und der jun-
gen Volkshochschule.

Die ersten Wochen fur junge Familien sollen nicht von finanziellen Sorgen
gepragt sein. Deshalb fordern wir fur Munchen-Pass-Empfanger*innen eine
einmalige stadtische Grundausstattung fur Neugeborene, um den Start zu
erleichtern.

Die Stadt Munchen agiert als “aufsuchender Sozialstaat”, indem sie pas-
sende Informationen zur Beratung und Unterstutzung fur verschiedene
Gruppen bereitstellt, zum Beispiel bei Schulstart, Ausbildungsbeginn, Ren-
teneintritt etc.

Nutzungskonflikte vor allem im 6ffentlichen Raum werden vor Ort bearbei-
tet und geldst. Dafur sind auch Sozialarbeiter*innen wie beispielsweise A-
KIM an den Hotspots prasent und mit Konfliktparteien im Dialog.

Obdachlose Menschen sind besonders vulnerabel und verdienen beson-
dere Aufmerksamkeit. Der Ansatz Housing-First (Menschen sollen zuerst ein
Dach tUber dem Kopf haben) soll weiter verfolgt und ausgebaut werden. Der
Ausbau der Notschlafstellen und des Kalteschutzes ist wichtig. Diese Ange-
bote sollen aber weiterhin demokratisiert und mit den Nutzer*innen ver-
bessert werden, sodass die Angebote besser angenommen werden. Wir
nutzen diese Stellen zusatzlich, um Menschen in Hilfsangebote zu vermit-
teln. Bettelverbote und die Vertreibung obdachloser Menschen aus dem
Stadtbild, wie jingst im Alten Botanischen Garten, lehnen wir ab.

Viele obdachlose Menschen sind suchtkrank. Wir wollen die Infrastruktur
fur sicheren Drogenkonsum ausbauen. Dazu gehort neben Drug-Checking
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auch, dass der Freistaat seine Blockade bei Drogenkonsumraumen aufgibt.
Wir wollen vorbeugende und unterstutzende MaRnahmen fur suchtkranke
Menschen rund um den Munchner Hauptbahnhof ausbauen. Diese mussen
auch alkoholisierten beziehungsweise allgemein unter Drogen stehenden
Menschen zuganglich sein (Trinkerstube).

Minchen gerecht finanzieren!

Wir wollen, dass die ganze Stadt und immer maoglichst viele Menschen von den
Ausgaben der Stadt profitieren. Wir mussen investieren, statt an der Zukunft zu
sparen. Wir ergeben uns nicht einem technokratischen Sparzwang, sondern be-
werten Ausgabe- und Einnahmefragen politisch: Wir sparen nicht bei denen, die
es sich nicht leisten konnen. Starke Schultern mussen mehr tragen.

Wir werden die Einnahmen der Stadt Munchen durch Steuern erhéhen, in-
dem wir die, die viel haben, in die Verantwortung nehmen, unsere solidari-
sche Gesellschaft fur alle mitzufinanzieren. Dafur brauchen wir Anderungen
in der Steuergesetzgebung von Land und Bund. Um diese zu erreichen, ar-
beiten wir starker mit anderen Kommunen zusammen. Die Erhéhung der
Erbschafts- und die WiedereinflUhrung der Vermdgenssteuer werden dabei
als haushaltspolitische Notwendigkeit wahrgenommen und so auch kom-
muniziert. Dafur setzen wir uns auf allen politischen ein. Insbesondere
muss die Staatsregierung endlich die Bettensteuer ermdglichen. Wir for-
dern aulerdem neue Finanzierungsinstrumente wie zum Beispiel eine Ab-
gabe fur den Verkauf von Boden und Wohnraum, die im Sinne eines Plan-
wertausgleichs Ubermalige Gewinne mit Wohnraum an die Kommune
Ubertragt.

Bei stadtischen Gebuhren, die wir selbst festlegen kénnen, versuchen wir
immer die Einkommenssituation zu bertcksichtigen und wo maoglich grol3e
Einkommen starker in die Pflicht nehmen.

Wir starken Muanchens Wirtschaft und Munchens Wirtschaft starkt uns. Wer
von der guten Infrastruktur in Munchen als Betrieb oder Veranstalter*in
profitiert, muss dies nicht nur Gber Gewerbesteuer, sondern auch durch die
spezifische finanzielle Unterstutzung fur Minchens Infrastruktur wertschat-
zen. Unternehmen und Event-Veranstalter*innen sollen in die Pflicht ge-
nommen werden. Beispielsweise durch Abgaben zur Finanzierung der
Pflege des offentlichen Raums, des Mobilitatsangebots und den ver-
pflichtenden Bau von Werkswohnungen.

Vermietung von Wohnraum soll Verantwortung und nicht nur Bereicherung
nebenbei sein. Wir werden prufen, inwiefern wir Hausbesitzer*innen mit
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Mehrparteien-Immobilien starker in die Pflicht nehmen kénnen, fur die Inf-
rastruktur vor Ort finanziell aufzukommen.

Wir werden die nétigen Schulden aufnehmen, um Investitionen in Infra-
struktur und Grundlagen unserer Zukunft (Bildung, Personal etc.) zu sichern.
Dafur nutzen wir gezielt Fordermittel von Bund und EU.

Eine funktionierende Daseinsvorsorge in kommunaler Hand!

Die Daseinsvorsorge in Munchen entzieht Bereiche, die zum Leben notwendig
sind, der kapitalistischen Verwertungslogik und sichert den Zugang der Munch-
ner*innen unabhangig von Einkommen, Wohnlage und sozio6konomischem Hin-
tergrund. Dazu zahlen wir nicht nur die Stadtwerke (SWM), mit ihrer Versorgung
mit Strom, Warme und Wasser, sondern beispielsweise auch Sportangebote und
Schwimmbader, die Stadtbibliotheken, Betreuungs- und Freizeitangebote oder 6f-
fentliche Toiletten, sowie die Abfallinfrastruktur.

Wir stellen uns jeglicher Privatisierung der Daseinsvorsorge entgegen - egal
wie grol3 oder klein der Bereich erscheinen mag. Wir werden die Zuverlas-
sigkeit und Bezahlbarkeit mit starken stadtischen Eigenbetrieben in 6ffent-
licher Hand erhalten und weiter sicherstellen. Wir wollen die Bereiche, die
wir zur Daseinsvorsorge zahlen, vergréf3ern und nicht verkleinern. Dazu ge-
hort beispielsweise die Einfuhrung einer gelben Tonne durch die AWM. Wir
werden Angebote stets weiter ausbauen, damit die Infrastruktur mit der
wachsenden Stadt mithalten kann.

Auch die Gesundheitsversorgung ist ein wichtiger Teil der Daseinsvorsorge!

Dazu gehort ein starkes stadtisches Angebot der Munchen Klinik (MUK). Die
MUK sichert hochqualitative Gesundheitsversorgung frei von 6konomi-
schen Zwangen. Wir werden die Umstrukturierung der MUK politisch weiter
vorantreiben, sodass die MUK langfristig flichendeckende Versorgung an-
bietet.

Wir werden Gesundheitsversorgung und Pravention im Viertel weiter vo-
rantreiben durch den Ausbau der sogenannten Gesundheitskioske. Diese
entlasten die MUK und erleichtern Vor- und Nachsorge fur die Blrger*in-
nen direkt im Viertel. Dartber hinaus werden wir aufsuchende Pravention
verstarken durch Check-Ups in stadtischen Einrichtungen, wie Kitas, Schu-
len, Alten- & Service-Zentren oder Freizeitstatten.

Wir werden die Versorgung von Schwangerschaftsabbrichen in Minchen
sichern. Dafur stellen wir Versorgungszentren zentral organisiert bereit, um
willige Arzt*innen Versorgung unabhangig von ihrer Praxisarbeit anbieten
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zu lassen. Durch Aufklarungskampagnen und die Ansprache von gynakolo-
gischen Praxen, setzen wir dem Stigma etwas entgegen und befahigen
mehr Arzt*innen dazu, Abbriiche anzubieten. Alle Praxen, die Abbriche an-
bieten, sollen zudem gesammelt, digital und leicht zuganglich einsehbar
sein.

Wir werden die Hilfe fur psychische Gesundheit verstarken durch Praven-
tion in stadtischen Einrichtungen und eine stadtische Ubersicht zur Thera-
pieplatzvermittlung.
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Eine nachhaltige und zukunftsfahige Stadt

Wir organisieren MUnchens Infrastruktur und Wirtschaft so, dass sie den Men-
schen dient und klimavertraglich funktioniert. Zentral dafur sind eine 6kologische
Energieversorgung und gut ausgebaute nachhaltige Mobilitat, sowie klare Regeln
far eine Wirtschaft, in der Unternehmen Verantwortung fur Gesellschaft und Klima
tragen.

Die Klimakrise ist eine enorme Bedrohung. Wir mussen Vieles verandern, um
menschliches Wohlergehen und Okosysteme zu schiitzen. Stadte tragen aufgrund
ihres besonders hohen Energieverbrauchs eine besondere Verantwortung fur die
Reduzierung von Emissionen. Dieser Rolle wollen wir gerecht werden und stehen
zu unserem Ziel der Klimaneutralitat bis 2035. Gleichzeitig muss man davon aus-
gehen, dass die Klimafolgen in Stadten intensiver spurbar sein werden. Munchen
muss also auch klimaresilienter werden. Mit den Stadtwerken gibt es in Munchen
einen wichtigen Akteur fir den Weg in eine klimaneutrale und nachhaltige Zukunft.

Klimapolitik ist Sozialpolitik. Gerade Menschen mit wenig Geld kénnen sich nicht
aussuchen, ob ihre Wohnung schlecht gedammt oder der bezahlbare Stromanbie-
ter nachhaltig ist. FUr uns bedeutet linke Klimapolitik, dass wir nicht individuelles
Handeln kritisieren, sondern die Art, wie wir wirtschaften, verandern. Unser Fokus
liegt darauf, eine nachhaltige Infrastruktur und Energieversorgung bereitzustellen,
die allen zuganglich ist. Klimapolitik muss Uber alle Bereiche gedacht werden - und
immer auch soziale Fragen mit einbeziehen.

Eine zukunftsfahige Stadt braucht eine kluge, gerechte und nachhaltige Verkehrs-
politik. Wer in Munchen lebt, soll sich zuverlassig, klimafreundlich und bezahlbar
fortbewegen kénnen - unabhangig vom Einkommen oder Wohnort. Egal ob du zur
Arbeit musst, zur Schule, zur Uni, zum Einkaufen oder einfach deine Freund*innen
treffen willst - den OPNV zu nutzen, darf keinen Stress bedeuten, sondern muss
einfach funktionieren. Mobilitat ist der Schlussel zur sozial-6kologischen Transfor-
mation unserer Stadt. Nur ein funktionierender, erweiterter und auf eine wach-
sende Stadt angepasster OPNV kann die Nutzung des motorisierten Individualver-
kehrs reduzieren.

Eine konsequente Digitalisierung modernisiert nicht nur, sondern demokratisiert
und schafft gesellschaftliche Teilhabe fur alle. Daflr mussen digitale Infrastruktur,
Verwaltung und Bildung Hand in Hand gehen. Sinnvolle Digitalisierung muss den
Alltag erleichtern: Wenn Termine beim Amt online gehen, WLAN im &ffentlichen
Raum kostenlos ist und digitale Bildung keine Frage des Elternhauses bleibt, dann
ist Digitalisierung ein echter Gewinn fur alle.
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Wir setzen auf eine Wirtschaft, die sowohl sozial als auch 6kologisch vertraglich ist,
und machen Munchen damit zur Vorreiterin fur nachhaltige Unternehmensprak-
tiken. Eine Stadt, in der Unternehmen nicht nur Gewinne machen, sondern auch
Verantwortung fur Mitarbeitende und Umwelt Ubernehmen. Unser Ziel ist es, die
lokale Wirtschaft zu starken und den Zusammenhalt in der Region zu férdern. Wir
wollen eine Stadt, die Verantwortung fur ihre wirtschaftlichen Aktivitaten Uber-
nimmt und dabei Mensch und Umwelt ins Zentrum stellt - ein MUnchen, das auch
fur kommende Generationen lebenswert bleibt.

Ein Nahverkehr, der allen zur Verfiigung steht!

Wir kampfen fur eine gerechte und nachhaltige Mobilitat. Minchen soll eine Stadt
sein, in der offentlicher Nahverkehr und sicheres Radfahren fur alle méglich sind
- umweltfreundlich und barrierefrei fur jede*n!

« Wir fordern einen ticketlosen OPNV, der allen kostenfrei zur Verfugung
steht. Damit steigern wir die Nutzung o6ffentlicher Verkehrsmittel, senken
den Autoverkehr und reduzieren Emissionen.

o Ein erster Erfolg: U-Bahnen fahren am Wochenende die Nacht durch. Doch
wir bleiben dran und fordern einen durchgangigen Nachtbetrieb auch unter
der Woche! U-Bahnen sollen alle 30 Minuten, in der Innenstadt sogar alle
15 Minuten pro Richtung verkehren. Zusatzlich fordern wir den Freistaat auf,
Nachtverbindungen fur die S-Bahn bereitzustellen.

« Wir wollen mehr Expressbuslinien, die das schienengebundene OPNV-Sys-
tem durch gezielte Querverbindungen erganzen. Klar ist: Busverkehr muss
auf unseren Stralen Vorrang vor motorisierten Individualverkehr haben!
Deswegen wollen wir uns fur den Bau zusatzlicher Bus-Schnellspuren an
hochfrequentierten Verkehrspunkten und den Einsatz intelligenter Ampel-
schaltungen einsetzen. Wir méchten zudem den schnellen Umstieg auf
elektrische Antriebe bei allen Bussen der MVG weiter vorantreiben.

o Wir wollen ein Ringkonzept fir Trambahnen prufen, kurzfristig vor allem
aber fur Expressbusse, um maoglichst schnell effektive Querverbindungen
zu schaffen und die Innenstadt zu entlasten. Wir halten an unserer Forde-
rung an den Freistaat Bayern fest: Ein S-Bahnring muss her - zur Vernetzung
der AulRenbezirke, zur Schaffung von Direktverbindungen und zur Entlas-
tung der Innenstadtbereiche!

o Die U-Bahn ist eines der wichtigsten und effektivsten Fortbewegungsmittel
in unserer Stadt. Trotz angespannter Haushaltslage wollen wir den Ausbau
der Munchner U-Bahn weiter vorantreiben. Wir setzen uns daher fur eine
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zugige Fertigstellung der sich im Bau befindlichen U6- und U5-Verlangerun-
gen sowie eine zeitnahe Umsetzung der U9-Spange ein. Zudem fordern wir
die Prufung weiterer Verbindungsspangen in Anlehnung an die U26, da
diese fur eine Entlastung der U-Bahn notwendig sind. Der Betrieb des bis-
herigen Netzes muss zudem durch ausreichendes Personal und Fahrzeuge
sichergestellt werden und es mussen fruhzeitig Bedarfsprognosen bei der
Planung und dem Ausbau des Netzes berucksichtigt werden.

Eine neue U-Bahn-Sicherheit fur die MVG: Alle sollen sich in der Munchner
U-Bahn sicher fuhlen. Wir wollen die U-Bahn-Wache in eine U-Bahn-Sicher-
heit weiterentwickeln, die sich vollstandig in 6ffentlicher Tragerschaft befin-
det und so Vertrauen und Transparenz schafft. Eine sichere U-Bahn in Mun-
chen kommt ohne eine zivile, mit Schusswaffen ausgestattete U-Bahn-Wa-
che aus. Der Fokus soll auf Pravention, Deeskalation und qualifizierter
Erste-Hilfe liegen, um die Sicherheit der Fahrgaste nachhaltig und merklich
zu starken.

Bike & Ride: Wir setzen uns fur sichere und gut erreichbare Fahrradabstell-
moglichkeiten an allen OPNV-Haltestellen ein, die nahtlos mit Radwegen
verbunden sind. MVG-Bikes sollen als Bestandteil des OPNV-Netzes ins
Deutschlandticket integriert werden, um Haltestellen besser erreichbar zu
machen. Wir fordern die Erweiterung der Nutzungsgebiete und den Ausbau
des Angebots. Der Nutzer*innenkomfort, besonders ein zuverlassiges
SchlieBsystem der Rader, muss hierbei im Vordergrund stehen. Um die Si-
cherheit der Nutzer*innen sicherzustellen, soll jedes Fahrrad mit einem
Helm ausgestattet sein. Zusatzlich fordern wir mit dem Ziel, beispielsweise
Familien mit niedrigerem Einkommen eine Alternative zum Auto bieten zu
kdnnen, den Ausbau und die weitreichendere Bewerbung von Modellen, bei
denen Lastenrader unkompliziert ausgeliehen werden kdnnen.

Radfahren muss sicher sein und Spal3 machen! Dafur setzen wir auf Mal3-
nahmen, die unverziglich umgesetzt werden kénnen: mehr Rechtsabbie-
gerpfeile fur Fahrrader, der Ausbau von Rad-Schnellspuren und Rad-Ring-
Verbindungen sind ein Muss. Bestehende Radschutzstreifen sollen zu voll-
wertigen Radwegen werden, notfalls missen Parkplatze weichen! Radwege
sind im Winter genauso zu raumen wie StralRen, und blockierende Rader
gehoren entfernt. Ein ganzjahrig attraktives Radl-Netz entlastet den Verkehr
und steigert die Lebensqualitat in Mdnchen erheblich.

Wir halten an unserer Vision der autofreien Innenstadt fest. Dafur fordern
wir eine kontinuierliche und ambitionierte Ausweitung der autofreien Zo-
nen.

28



FulRganger*innen mussen sich auch nachts sicher in Minchen bewegen
kénnen. Wir fordern deswegen, besonders in Stadtrandgebieten, einen
Ausbau von StralRen- und Parkbeleuchtungen.

Minchen als Vorreiter fur eine nachhaltige GroRRstadt!

Unser Ziel ist klar: Munchen soll 2035 klimaneutral sein! Das erreichen wir durch
verschiedene MalRnahmen in den Bereichen Energie, Mobilitat, Industrie, Land-
wirtschaft und naturlichen MalBhahmen.

Um far MUnchen bis 2035 eine klimaneutrale Fernwarmeversorgung zu si-
chern, wollen wir den Ausbau der Fernwarmenetze sowie den Geothermie-
ausbau weiter vorantreiben. Neue Stadtgebiete mussen erschlossen und
die Kosten fur Fernwarme gesenkt werden. Unser Ziel ist es, in den nachs-
ten funf Jahren mehr als die Halfte aller Gebaude in Minchen mit Fern-
warme zu versorgen. Die Bundesforderung fur Geothermie muss von den
SWM voll ausgeschopft werden.

Luft-Wasser-Warmepumpen stellen einen zentralen Baustein der Energie-
wende im Gebadudebereich dar. Gerade in Bereichen, wo der Einsatz ande-
rer Warmepumpenarten nicht moglich ist, muss auf Luft-Wasser-Warme-
pumpen zuruckgegriffen werden. Der Einsatz dieser ist aktuell mit einigen
burokratischen Hurden verbunden. Deshalb fordern wir den Abbau btro-
kratischer Hurden fir den Einsatz von Luft-Wasser-Warmepumpen.

Hitzeextreme mussen bestmdoglich abgemildert werden, um unser Wohler-
gehen auch an heiRen Tagen zu gewahrleisten. MalBhahmen wie Begrinung,
Entsiegelung, und die Reduzierung geparkter Autos vermindern innerstad-
tische Hitze. Auch eine Férderung von Fassadenbegrinung soll etabliert
werden. Wir fordern eine in regelmalRigen Abstanden stattfindende Evalu-
ierung und Anpassung des Hitzeschutzplans der Stadt Munchen, um Bur-
ger*innen bestmaglich vor Uberhitzung zu schiitzen.

Starkregenereignisse stellen ebenfalls eine Herausforderung dar. Mit dem
Prinzip der Schwammstadt wird nicht nur die Hochwassergefahr reduziert,
sondern auch mehr Regenwasser nutzbar gemacht. Die Versickerung, Ver-
dunstung und Speicherung von Regenwasser sollen geférdert werden, um
die Kanalisation zu entlasten.

Die Stadt muss private Flachen aktiv miteinbeziehen, um den Klimaschutz
voranzutreiben. Da die Stadt auf private Flachen nicht zugreifen kann, set-
zen wir auf ein Forderprogramm, das Anreize fur klimafreundliche Projekte

29



wie Fassadenbegrunung und Entsiegelung schafft. So werden auch Privat-
personen Teil der Losung fur eine nachhaltige Zukunft!

Ein weiterer Baustein, um der existierenden Bedrohung durch den Klima-
wandel entgegenzutreten, ist die Entnahme von bereits emittierten CO2 aus
der Atmosphare (Negativ-Emissionen).

Die Stadtwerke Minchen mussen ihre Versorgung mit 100 % Okostrom si-
cherstellen, auch wenn der Strombedarf in der Zukunft steigen wird. Ein
deutschlandweit konzipiertes Stromnetz ist unverzichtbar. Zeitgleich muss
auch in MUnchen die Schaffung von dezentralen Stromspeicher-Kapazita-
ten hochgefahren werden. Die Stadt Munchen setzt sich auch im Freistaat
fur den weiteren Stomspeicherausbau ein.

Wir fordern die Schaffung von geologischen Warmespeichern im Stadtge-
biet MUnchen.

Fiar eine klimafreundliche und zukunftsfahige Wirtschaft!

Wir wollen Munchen zu einem Vorreiter fUr nachhaltiges Wirtschaften machen!
FUr uns geht 6kologische Nachhaltigkeit immer mit sozialer Vertraglichkeit und gut
bezahlten Arbeitsplatzen einher. Eine nachhaltige, zukunftsfahige Wirtschaft bil-
det die Grundlage fur ein lebenswertes Munchen.

Sozial- und 6kologische Unternehmensformen an erster Stelle: Unterneh-
men, die verantwortungsvoll handeln und nachhaltig wirtschaften, haben
bei uns Prioritat. Wir fordern Modelle, die Umweltschutz und soziale Ge-
rechtigkeit in den Mittelpunkt stellen.

Munchen als Leuchtturm nachhaltiger Wirtschaft: Unsere Stadt soll als
Standort fur sozial- und 0©kologisch vertragliche Unternehmensformen
strahlen. Gemeinsam erzahlen wir die positive Geschichte einer Stadt, die
Verantwortung fur ihre Wirtschaft Gbernimmt und dabei Mensch und Um-
welt ins Zentrum stellt.

Wir wollen das Vergabe-Pradikat ,Gute Beschaftigung in Minchen und Re-
gion” um dkologische Kriterien erweitern und damit zu einem nachhaltigen,
sozialen und arbeitsrechtlichen Pradikat weiterentwickeln.

Foérderung von Repair-Cafés, Sharing-Konzepten und Tauschboérsen: Indem
wir Veranstaltungen und Initiativen wie Repair-Cafés und Tauschboérsen un-
terstutzen, fordern wir die Kreislaufwirtschaft und verringern den Ressour-
cenverbrauch. Diese Angebote starken das Bewusstsein fur nachhaltigen
Konsum und Reparaturkultur in der Bevolkerung.
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Die in Gebauden verbauten Ressourcen sollen digital aufgenommen wer-
den und in Form einer digitalen Baustoffbibliothek inventarisiert und ver-
waltet werden. Bevor bei Neu- oder Umbauten neue Ressourcen beschafft
werden, sollen die Stadt und ihre Dienstleister zunachst auf den Pool der
bereits verbauten Ressourcen zurtickgreifen. Zudem gelingen Sanierungen
leichter als Neubauten, wenn nachvollziehbar ist, welche Ressourcen im Ge-
baude bereits verbaut sind und ersetzt oder erganzt werden mussten. Weil
Neubauten stark zur Klimabelastung beitragen, schaffen wir so einen ech-
ten okologischen und klimapolitischen Mehrwert.

Wir fordern einen weiteren und breiteren Ausbau der Trinkbrunnen in stad-
tischen Grun- und Parkanlagen sowie an U- und S-Bahn-Stationen in und
um Munchen.

Eine moderne und digitale Stadt!

Damit Munchen als Stadt gut funktioniert und fur alle zuganglich ist, braucht es
eine kluge, gemeinwohlorientierte Digitalisierung. Sie ist kein Selbstzweck, son-
dern ein Werkzeug, um Verwaltung zu vereinfachen, Ablaufe zu beschleunigen
und Zugange niedrigschwellig zu gestalten. Ob Glasfaserausbau, digitale Termin-
vergabe oder freier Zugang zu WLAN - Digitalisierung muss an den Bedurfnissen
der Menschen ausgerichtet werden und Uberall dort eingesetzt werden, wo sie
einen echten Mehrwert schafft. Minchen soll zur digitalen Vorzeigestadt werden.
Digitalisierung muss dabei als Querschnittsaufgabe von Anfang an mitgedacht
werden.

Wir stehen fur einen kommunalen Glasfaserausbau bis in die Wohnung, der
an den Bedurfnissen der Burger*innen ausgerichtet ist. Statt auf private
Monopolinteressen zu setzen, soll Munchen durch einen transparenten,
schnellen und gemeinwohlorientierten Ausbau der digitalen Infrastruktur
durch die Stadtwerke Munchen zukunftssicher gemacht werden. Die Stadt-
werke mussen direkt bei der Verlegung von Glasfaserverbindung grof3zligig
Kapazitaten fur einen weiteren Anstieg des Datenbedarfs in den kunftigen
Jahren installieren.

Digitalisierung darf nicht als nachtraglicher Gedanke in der Stadtplanung
behandelt werden. Bereits bei der Konzeption fachlicher Projekte mussen
digitale Aspekte mitgedacht werden - aber ohne dass die Verantwortung
allein auf IT-Abteilungen abgeschoben wird. Digitalisierung gelingt nur,
wenn Fachbereiche und IT auf Augenhdhe zusammenarbeiten. Fachliche
Kompetenz und digitale Umsetzung mussen gemeinsam wirken, damit di-
gitale Lésungen nicht an den Bedurfnissen vorbei geplant werden. Deshalb
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braucht es auch in den stadtischen Haushaltsbudgets ausreichend finanzi-
ellen Spielraum fur kooperative, fachubergreifende Digitalisierungsprojekte.
Nur so bleibt MUnchen auch morgen eine moderne und lebenswerte Stadt
- mit einer Verwaltung, die sowohl fachlich stark als auch digital anschluss-
fahig ist.

Wir fordern die Schaffung eines vollstandig digitalen Amtes, das ein umfas-
sendes Online-Angebot bereitstellt und Behdérdengange auf das Wesentli-
che reduziert. Verwaltungsprozesse sollen dabei so gestaltet werden, dass
sie vollstandig zuganglich digital ablaufen - mit einem Fokus auf Mehrspra-
chigkeit und Barrierefreiheit.

Digitaler Zugang muss Teil der Daseinsvorsorge sein. Wir fordern den fla-
chendeckenden Ausbau von kostenlosem und leistungsstarkem WLAN an
offentlichen Platzen und Bildungseinrichtungen.

Die MUnchner Stadtbibliothek soll als niederschwelliger Aufenthaltsort far
alle mit kostenlosem Internetzugang, gunstigen Druckmaoglichkeiten und
Zugang zu Medien aufrechterhalten und weiterentwickelt werden. Wir wol-
len mehr Standorte, an denen man arbeitet und lernt. Der Online-Katalog
der Bibliothek muss einfacher zu bedienen sein.
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